
                         Division of Genetics 

ICAR-Indian Agricultural Research Institute, New Delhi - 110012 

WALK IN INTERVIEW 

Applications are invited to attend walk in interview at Division of Genetics, ICAR-Indian Agricultural Research Institute, 

New Delhi - 110012.  The posts are purely on contractual basis. Eligible candidates are requested to attend the interview 

on December 15, 2022 at 10:00 AM with their application in the enclosed Performa, original documents along with self-

attested copies. Original documents will be verified at the time of Interview. If any candidate is found to have submitted 

false claims at later stage, their candidature will be summarily rejected. 

Name of Projects: Mapping and transfer of novel resistance gene for multiple biotic stresses in wheat (Triticum aestivum 

L.) - Funded by DBT 

Position No. of 

posts 

Emoluments (Fixed per 

month) 

Essential qualification 

JRF/Project 

Associate I 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 
Rs. 31,000 + 24% HRA to 

Scholars who are selected 

through (a) National 

Eligibility Tests- CSIR-UGC 

NET including lectureship 

(Assistant Professorship) or 

GATE or (b) A selection 

process through National 

level examinations 

conducted by Central 

Government Departments 

and their Agencies and 

Institutions. 

OR 

 25,000/- + 24% HRA for 

others who do not fall under 

above. 
(DST OM No. SR/S9/Z-

05/2019 Dated 10/07/2020) 

Essential: Master’s degree in Genetics/Plant Breeding/ Genetics and 

Plant Breeding/Biotechnology with 4/5 years’ bachelor’s degree. Those 

with 3 years’ bachelor’s degree must have NET (National Eligibility 

Tests) - UGC/CSIR/ICAR NET including lectureship (Assistant 

Professorship) or GATE or (b) A selection process through National 

level examinations conducted by Central Government Departments and 

their Agencies and Institutions. 
OR 

Master's Degree in Natural or Agricultural Sciences or bachelor’s 

degree in Engineering or Technology from a recognized University 

or equivalent 
(DST OM No. SR/S9/Z-05/2019 Dated 10/07/2020) 

 

Desirable: Experience in molecular markers, field phenotyping and 
handling of field crop. 

Research 

Associate I 

1 Rs. 47,000 + 24% HRA 

(DST OM No. SR/S9/Z-

08/2018 Dated 30/01/2019) 

367 

Essential: Ph.D. in Genetics/Plant Breeding/ Genetics and Plant 

Breeding/Biotechnology or equivalent degree or having 3 years of 

research experience with at least one research paper in Science Citation 

Indexed (SCI) journal. (DST OM No. SR/S9/Z-08/2018 Dated 

30/01/2019) 

 
Desirable: Experience in high throughput marker analysis, handling 
of bioinformatic tools and exposure to phenotyping of field crops. 

Filed Worker 2 Rs. 19,291/- per month Essential: 10th Pass 

Desirable: Experience of working in lab, field and glasshouse. 

Name of Projects: CRP on Molecular Breeding “Molecular breeding for improvement of tolerance to biotic and abiotic 

stresses, yield and quality traits in crops (Wheat)-Funded by ICAR 

JRF/SRF 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 
Rs. 31000 + 24% HRA and 

Rs 35000+ 24% HRA from 

3rd year  

(As per ICAR 

memorandum F. No. 

Ag.Edn.6/27/2 014HRD 

dated 30-8-2019 

 

Essential: Master’s degree in Genetics/Plant Breeding/ Genetics and 

Plant Breeding/Biotechnology with 4/5 years’ bachelor’s degree. 

Candidates having Post-graduate degree in Basic Sciences with 3 years 

Bachelor's degree and 2 years Master's degree should have NET 

qualifications and 2 years of research experience as mentioned in OM 

No. Edn./6/27/2014/HRD, Dated: 13th July 2015, OM No. Agril.Edn.   

16/27/2014/HRD, dated: 9th October 2015 of the Council and OM 

SR/S9/Z-09/2018 of DST dated 30th January, 2019. 

 



Desirable: Experience in molecular markers, field phenotyping and 

handling of field crop.                                            
 

Name of Projects: Fine mapping of recessive leaf and stem rust resistance gene in wheat-rye recombinant stock “selection  

212”-- Funded by CSIR 

JRF 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

Rs. 31000 + 24% HRA and 

Rs 35000+ 24% HRA from 

3rd year (CSIR – HRDG 

(csirhrdg.res.in) 

Essential: Post graduate degree in (Bio technology/ Genetic/ Plant 

Breeding/Botany or related field of plant sciences) and have been 

selected through a process described in CSIR Office Memorandum 

(O.M.) No. 38(1507)/21/EMR-II Dated 22/06/2021 i.e. scholors who 

are selected through UGC-National Eligibility Test, CSIR-UGC-NET 

including lectureship (Assistant Professorship), GATE or the selection 

process through national level exam conducted be central government 

departments and their agencies and institute such as DST, DBT, DAE, 

DOS, DRDO, MHRD, ICSR, IISER etc. 

 

Desirable: Experience in molecular markers, field phenotyping and 

handling of field crop.                                            

 

Terms & Conditions 

1. Age limit: Maximum age 35 years for SRF/JRF, age 40 years for RA and Skilled Worker/Helper for 35 years (age 

relaxation of five years for SC/ST & women and three years for OBC). 

2. The posts are purely temporary and will be filled on contractual basis initially for up to 31.03.2023 or till completion 

of project whichever is earlier and may be extended periodically subject to performance till the termination of the 

project. 

3. The selected candidate shall not claim regular appointment at this Institute, as the post is co-terminus with the 

project. 

4. The candidates will have to compulsorily filled in application form (as per the format annexed), all the scan 

certificates from matriculation onwards, date of birth certificate, NET/equivalent certificate, degree certificate either 

original or provisional and a recent photograph enclosed onto the scan application form. Proof of experience and 

publications. The selected candidate will be required to produce all the original documents and medical certificate at 

the time of joining. 

5. No TA/DA/ any other expenses will be paid for attending the interview. 

6. Only the candidates having essential qualifications would be entertained for the interview. 

7. Concealing of facts or canvassing in any form shall lead to disqualification or termination. 

8. The candidate intending to attend the walk in interview, if any of his near or distant relative is an employee of the 

ICAR/IARI, have to declare his/her name, designation, nature of duties, relationship in writing before interview. If 

on the time of interview such declaration is furnished and found that his relative is an employee of ICAR/IARI, such 

candidate will not be allowed to appear in the interview. 

9. All the other candidates are also required compulsorily submit the declaration duly signed in the format annexed 

along with other documents. 

10.  In case of any disputes, it will be resolved in the jurisdiction of New Delhi court only. 

 

 

 

 A Administrative Officer 

Division of Genetics 



Annexure 1 

Application Form 

Application for the post of ………………………………… 

1. Full Name (In Block letters)   

 

 

 

Attested Passport 

size photograph 

2. Father’s Name  

3. Date of Birth (DD/MM/YY)  

4. Age as on Interview Date  

5. Address with pin code {a. 

Permanent address and b. For 

communication} 

 

 

 

 

 
6. Mobile No.  

7. E-mail Address  

8. Sex  

9. Marital status  

10. Whether belongs to 

 

SC/ST/OBC/General 

 

• Details of Educational Qualification from 10th onwards 

 

Degree Board/University Year of passing Maximum marks Marks obtained Percentage 

      

      

      

      

      

 

• Details of Experience (include experience of one year and above only) 

 

S. No. Position held Employer Period (from) Period (to) Total 

experience 

      

      

      

• Details of publications (only published research papers) 

 

• No objection certificate from present employer 

 

• Additional information 

 

• Self-declaration regarding truthfulness in application 



 

DECLARATION 

 

I also hereby declare that none of my near or distant relative is an employee of the Indian Council of Agricultural Research 

(ICAR)/ Indian Agricultural Research Institute (IARI). If found otherwise and in the event of non-declaring the same as 

prescribed in the advertisement, my candidature to the Interview and my selection to the post be cancelled. 

I…………………………………………….hereby declare that all statements made in the application form are true/ correct to the 

best of my knowledge  and belief. In the event of any information being found false or incorrect, my candidature/appointment may 

be cancelled without any notice. 

 

Date & Place Signature 

 

Full name of the Candidate 

 

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Declaration 

I…………………………………,is willing to attend for the interview of………………………….on ......................... , 

2022 in Genetics Division. The following particular of my relative in ICAR is furnished as per the requirement of the 

advertisement for attending the interview: 

Name : 

Designation : 

Nature of duties : 

Relationship : 

 

Date & Place Signature 

 

Full name of the Candidate 



आनुवंशिकीसंभाग 

भा.कृ.अनु.प- भारतीयकृशिअनुसन्धानसंस्थान, नईशिल्ली – ११००१२ 

प्रत्यक्ष साक्ष्यात्कार 

 

 निम्ननिखित परियोजना के लिए प्रत्यक्ष साक्ष्यात्काि आिुवंनिकी संभाग, भा.कृ.अिु.प- भारतीय कृनि अिुसन्धाि संस्थाि, 

िई निल्ली–११००१२ में आयोलजत लकया जाएगा। पद लिशुद्ध रूप से अनुबंध के आधाि पि हैं। योग्य उम्मीिवारो ं से अिुरोध नकया 

जाता है नक वे मूििस्तावेजो ंके साथ मूििस्तावेजो ंकी स्व-सत्यानपत सै्कि की गई प्रनत के साथ संिग्न पर फॉमाा में अपिे आवेिि के 

साथ 15 निसंबर, 2022 को में पूवााह्न 10 बजे साक्षात्कार में भाग िें। मूििस्तावेजो ंको साक्षात्कार के समय सत्यानपत नकया जाएगा। 

यनि नकसी उम्मीिवार को बाि के चरण में झठेू िावे प्रसु्तत करिे के निए पाया जाता है, तो उिकी उम्मीिवारी को िाररज कर निया 

जाएगा। 

 

1. पररयोजनाकानाम:गेहूं(ट्र ाइटट्कमएेेटट्वमएल) में कई बायोटट्क तनावो ूं के टलए नए प्रटतरोध जीन का 

मानटित्रणऔरहस्ाूंतरण 

जेआिएफ/

प्रोजेक्टए

सोनसएट I 

 

ए

क 

राष्ट्र ीय पात्रता परीक्षणो ं के 

माध्यम से चयनित नकए गए 

नवद्वािो ं को रुपये 31000 

प्रलतमाह +  24% एचआिए 

सीएसआईआर-

यूजीसीिेटनजसमेंव्याख्याि 

(सहायकप्रोफेसरनिप) यागेटया 

(ि) कें द्र सरकार के नवभागो ं

और उिकी एजेंनसयो ं और 

संस्थािो ं द्वारा आयोनजत राष्ट्र ीय 

स्तर की परीक्षाओ ंके माध्यम से 

चयि प्रनिया िानमि है। 

अथवा 

 25,000/- + 24% एचआिए 

(DST OM No. SR/S9/Z-

05/2019 Dated 10/07/2020) 

 

आवश्यक: 4/5 साि की बैचिर निग्री के साथ जेिेनटक्स/प्ांट 

ब्रीनिंग/जेिेनटक्स और प्ांट ब्रीनिंग/बायोटेक्नोिॉजी में मास्टर निग्री। 

3 विा की स्नातक निग्री वािे िोगो ं के पास िेट (राष्ट्र ीय पात्रता 

परीक्षण)- यूजीसी/सीएसआईआर/आईसीएआर िेट सनहत िेक्चरर 

निप (अनसस्टेंट प्रोफेसरनिप) (ि) कें द्र सरकार के नवभागो ं और 

उिकी एजेंनसयो ं और संस्थािो ं द्वारा आयोनजत राष्ट्र ीय स्तर की 

परीक्षाओ ंके माध्यम से चयि प्रनिया होिी चानहए। 

अथवा 

नकसी मान्यता प्राप्त नवश्व नवद्यािय या समकक्ष से प्राकृनतक या कृनि 

नवज्ञाि में मास्टर निग्री या इंजीनियररंग या प्रौद्योनगकी में स्नातक की 

निग्री 

(DST OM No. SR/S9/Z-05/2019 Dated 10/07/2020) 

 

वाूंछनीय:आणनवक माका र, फील्ड फेिोटाइनपंग और िेत की फसि 

की हैंिनिंग में अिुभव। 

 

ररसचाएसो

नसएट I 

एक 47,000 +  24% एचआिए 

(DST OM No. SR/S9/Z-

08/2018 Dated 30/01/2019) 

आवश्यक: पीएचिी इिजेिेनटक्स/प्ांटब्रीनिंग/जेिेनटक्स और प्ांट 

ब्रीनिंग/बायोटेक्नोिॉजी या समकक्ष निग्री या साइंस प्रिखस्तपत्र 

अिुिनमत (एससीआई) जिाि में कम से एक िोध पत्र के साथ 3 साि 

का िोध अिुभव होिा। 

(DST OM No. SR/S9/Z-08/2018 Dated 30/01/2019) 

 

वाूंछनीय: उच्च थू्रपुट माका र नवशे्लिण, जैव सूचिा नवज्ञाि उपकरणो ं

की हैंिनिंग और िेत की फसिो ं के फेिोटाइनपंग के संपका  में 

अिुभव। 

 

फील्ड 

वका र 

िो 19,291/- प्रलतमाह आवश्यक: 10th 

 

वाूंछनीय:  

िैब, फील्ड और ग्लास हाउस में काम करिे का अिुभव। 

 

2. पररयोजनाकानाम: आणटवक प्रजनन पर सीआरपी - "जैटवक और अजैटवक तनाव, उपज और फसलोूं (गेहूं) में गुणवत्ता के 

लक्षणोूं के प्रटतसटहषु्णता के सुधार के टलए आणटवक प्रजनन – भाकृअनुप द्वारा टवत्तपोटित 

जेआरएफ/

एसआरए

फ 

ए

क 

रुपये। 31000 प्रलत माह + 24% 

एचआिए 2 साि के लिए औि 3 

साि से 35000 + 24% 

एचआिए 

आवश्यक: 4/5 साि की स्नातक की निग्री के साथ 

जेिेनटक्स/प्ांटब्रीनिंग/जेिेनटक्स और प्ांट ब्रीनिंग/बायोटेक्नोिॉजी में 

मास्टर निग्री। 3 साि की बैचिर निग्री और 2 साि की मास्टर निग्री 

के साथ बेनसक साइंसेज में स्नातकोत्तर निग्री रििे वािे उम्मीिवारो ंके 



(आईसीएआर के ज्ञापि के 

अिुसार F. No. 

Ag.Edn.6/27/2 014HRD 

dated 30-8-2019 

पास िेट योग्यता और 2 साि का िोध अिुभव होिा चानहए OM 

No.Edn./6/27/2014/HRD, Dated: 13th July 2015, OM No. 

Agril.Edn. 16/27/2014/HRD, Dated: 9th October 2015 of the 

Council and OM SR/S9/Z-09/2018 of DST dated 30th 

January, 2019. 

 

वाूंछनीय: आणनवक माका र, फील्ड फेिोटाइनपंग और िेत की फसि 

की हैंिनिंग में अिुभव। 

 

3. पररयोजनाकानाम: गेहूं-राई पुनसंयोजन स्टॉक में अप्रभावी पत्ती और से्टम जूंग प्रटतरोध जीन की ठीक मैटपूंग "ियन २१२” - 

भाकृअनुप सीएसआईआर द्वारा टवत्तपोटित 

जेआरएफ ए

क 

रुपये। 31000 प्रलत माह + 24% 

एचआिए 2 साि के लिए औि 3 

साि से 35000 + 24% 

एचआिए 

(CSIR - HRDG 

(csirhrdg.res.in)) 

 

आवश्यक: स्नातकोत्तर निग्री (जैव प्रौद्योनगकी/ आिुवांनिकी/ पािप 

प्रजिि/ पािप नवज्ञाि या संबंनधत पािप नवज्ञाि के्षत्र) में और 

सीएसआईआर ऑनफस मेमोरेंिम (38(1507)/21/EMR-II, 

22/06/202) में वनणात प्रनिया के जररए उिका चयि नकया गया है, 

यािी यूजीसी-िेििि एनिनजनबनिटी टेस्ट, सीएसआईआर-यूजीसी-िेट 

के माध्यम से चुिे जािे वािे स्कॉिसा नजिमें िेक्चररनिप (अनसस्टेंट 

प्रोफेसरनिप), गेट या राष्ट्र ीय स्तर की परीक्षा के माध्यम से चयि 

प्रनिया िानमि है, वे कें द्र सरकार के नवभाग और उिकी एजेंनसयां 

और संस्थाि जैसे िीएसटी, िीबीटी, िीएई, िीआइओएस, 

िीआरिीओ, एमएचआरिी, आईसीएसआर, आईआईएसईआर आनि 

हो ं। 

 

वाूंछनीय:आणनवक माका र, फील्ड फेिोटाइनपंग और िेत की फसि 

की हैंिनिंग में अिुभव। 

 

 

शनयमएवंिते : 

1. आयु सीमा: एसआरएफ/जेआरएफ के निए अनधकतम आयु 35 विा, आर ए के निए आयु 40 विा और फील्ड वका र के निए 

35 विा (अिुसूनचत जानत/अिुसूनचत जिजानत और मनहिाओ ंके निए पांच विा की आयु में छूट और अन्य नपछडा वगा के निए 

तीि विा) 

2. यह सभी पद पूर्णतया अस्थाई है तथा 31 माचा 2023 तक अनुबंध पि भिे जाएंगे जो लक कायण संतोषजनक होने पि 

परियोजना के खत्म होन तक बढ़ाये जा सकते है। 

3. क्ोलंक यह पद परियोजना की समाप्ति के साथ खत्म हो जायेगी अतः  उम्मीदिािो ंस्थाई लनयुप्ति के लिये दािा नही ंकिेगा। 

4. उम्मीिवारो ंको अनिवाया रूप से आवेिि पत्र (संिग्न प्रारूप के अिुसार), मैनटर क से आगे के सभी सै्कि प्रमाण पत्र, जन्म 

नतनथ प्रमाण पत्र, िेट / समकक्ष प्रमाण पत्र, मूिया अिंनतम निग्री प्रमाण पत्र और आवेिि पत्र पर संिग्न एक हानिया तस्वीर 

कोअनिवाया रूप से भरिा होगा । अिुभव और प्रकाििो ं का प्रमाण। चयनित उम्मीिवार को ज्वाइनिंग के समय सभी 

मूििस्तावेज और मेनिकि सनटानफकेट पेि करिा होगा। 

5. उपिोि कायण क्रमानुसाि केिि पात्र उम्मीदिािो ंका ही साक्ष्यात्काि लकया जाएगा। 

6. उम्मीदिाि आिेदन पत्र की पूर्ण रूप से भिी हुई प्रलत (साथ संिग्न प्रारूप के अनुसाि), दसिी ं से िेकि सभी शैक्षलर्क 

योग्यता के असिी प्रमार् पत्र, जन्म लतलथ के लिये प्रमार् पत्र, नेट एिं अन्य समकक्ष योग्यता का प्रमार् पत्र, उपालधयो ंके 

असि अथिा सामलयक (प्रोलिजनि) प्रमार् पत्र तथा इन सभी प्रमार् पत्रो की एक-एक स्वयं सत्यालपत छाया प्रलत एिं 

आिेदन पत्र पि लचपकी हुई एक सत्यालपत फोटो आिश्यक रूप से िे कि आए। कायाणनुभि एिं प्रकाशनो ंके प्रमार् भी 

प्रसु्तत किने की आिश्यकता है। 
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7. उपप्तस्थत होने के लिए कोई भी यात्रा अथिा महंगाई भत्ता नही ंलदया जाएगा। 

8. जो उम्मीदिाि आिश्यक योग्यता को पूिा किें गे उन्ही का साक्ष्यात्काि लकया जाएगा। 

9. तथ्ो ंको छुपाना अथिा लकसी भी प्रकाि के प्रभाि का प्रयोग उम्मीदिाि को अयोग्य घोलषत किने अथिा सेिा समाप्ति के 

लिए बाध्यता होगी। 

10. प्रत्यक्ष साक्ष्यात्काि में भाग िेिे का इरािा रििे वािे उम्मीिवार, यनि उसके पास या िूर के ररशे्तिारो ंमें से कोई भी आईसीएआर / 

आईएआरआई का कमाचारी है, तो साक्षात्कार से पहिे िाम, पििाम, कताव्यो ंकी प्रकृनत, संबंधो ंको निखित रूप में घोनित 

करिा होगा। यनि साक्षात्कार के समय इस तरह की घोिणा प्रसु्तत की जाती है और पाया जाता है नक उसका ररशे्तिार 

आईसीएआर / आईएआरआई का कमाचारी है, तो ऐसे उम्मीिवार को साक्षात्कार में उपखस्थत होिे की अिुमनत िही ं िी 

जाएगी। 

11. अन्य सभी उम्मीदिािो को संिग्न प्रारूप के अनुसाि हस्ताक्षि युि घोषर्ा पत्र आिश्यक रूप से प्रसु्तत किना है। 

12. नकसी भी नववाि के मामिे में, यह केवि िई निल्ली अिाित के अनधकार के्षत्र में हि नकया जाएगा। 

 

 

 

 

प्रशासटनक अटधकारी 

आनुवाूंटशकी सूंभाग
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